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& Duisnes estén afiliades a dro arganismo de accidn carunal del mismo gradd, excepic
cuando se trate de una junia de vvienda comunitaria.

< Quienes hayan sido desafiliades o suspendidos de cusiguier organismo de accidn
COTEING! Mieniras {a sancian subsista.

2 Desermpeliar cargos en ifas oficinas oficisies de Accdn camunsl, en ias olicinag que
gjerzan contrad fiscal scbre organismos comunales o los cue irpliquen jurisdiccidn ©
mando en el municipio.

ARTICULO 11
DERECHOS DEL AFILIADO: O afiliado tiene ios siguientes derechos:

Hegir v sar elegidos para desampeliar cargos dentro de 08 organisimes caminales O an
represeniacidn de estos.

Participar v cpinar en las deliberaciones de la asamblea general y drgancs a los cuales
perienszca, v voiar para tomar las decisiones corespondientes.

Fispalizar la gesticn econdivica de la entidad, examinar lcs libres v demds documenics v
solicitar informes al Presidente o a cualquier dignatario de la arganizacidn.

Asistiv a las reuniones de las directivas anlas cuales tendrd voz pero 110 Vo,
Farticihar de ios bheneficios de la organizacion.
Participar en la elaboracion del programa de la organizacion y exigv su cumplimient o,

Participar en la revocatoria del mandsto a los elegidos, de conformidad con lo preceptuado
sciie ia rnateria en jos estaluios.

A que se le certifique las horas requeridas en la prestacicn del sendcio social ahbiigatono,

siempre v cuando haya realizado una labor treritaria v de acuerdo con jos pardmeiros

trazados por ef Ministerio de Educacion Nacianal, para dolener of fitulo de bachilier.

ARTICULO 12°.

DEBERES DEL AFILIADO: B afiliado tiene los sigiientes deberes!

aj  Asistir puntuaimente a ia asamiea general o a las reuniones de la Junta Cireciiva si
perteneciere a ella y participar en sus deliberaciones, votar con responsabilidad vy
trabajar activamenta en la ejecucion de los planes acordados por la organizacion,

by  Trabajar activamente en los planes y programas acordados por la junta.

£y Conocer v ounplic los estatutos v reglamentos de la junta y ias disposiciones legales
cue reguian la materia.

d)  Estar inscrito v participar activamrente en los cavités vy carisiones de trabajo.

ARTICULOC 13-

AFILIACIOHN: |




serrelaria del Interior y pesarrolio social

Constituye acto de afifiacion, 2 inscripeicn directa en e o de afiliados, ExcepcicnaliTenle
procedera la inscripcion mediante sclicitud escrifa v radicada con ta firma de recibido por el

secretario de la organizacion o & organising ferne e oz estalutos determingn o e 84
defecto ante la Personeria lccal o la enticlad publica que sierce contra y vigiancia,

FARAGRAFC 1. es obiigacion del dignatario, ant2 quien se sdicia la soripcion, o ouien
haga sus veces, nscribir &l peticlonario, a menos que, seqin los estatutos, exiji justa causa
nara ne hacerlo, situacidn que dehers resolver &l comité conciliader dentro de 108 lres {2
dias habiles sicuientss. S dentro de este termno no hav pronunciamiento alging, 52
nectibira automaticamente al peticicnatio.

ARTICILO 14°

DESAFILIACION: la calidad de afiliado a una organizacidn de acddn comiial se perdera
pox:

a)  Apropiacion, retention o uso incebido de los bienes, Tondos, documentos, libros © selos
de la organizacion.

by Uso arbitrario del nomhre  de la arganizacidn comunal para carpaiias pditicas o
heneficio persanat.

7y Por vidiacion a las nores legales y esfatuiarias.

d) Por inasistencia a mas de tres Asarrbieas o Reunienes de la Junta Directiva, sl & glla
perteneciere, sin justa causa justificada,

PARAGRAFO: La sancién procedera una vez evista un Tallo de instancia corrpetente, DreMo
debido proceso

TITULO W
HRECCION, ADMINISTRACION Y VIGILANCIA
CAPITULO |

ARTICULO 15°
INTEGRACION DE ORGANOS
a) La Asamblea general
by La Directiva
¢} La Fiscalia
dy  Los Corrites de Trabajo

e) Los Comiés ermpresariaies
i  Carisicn de Convivencia y Conciliacion

/)FQQ{
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CAPITULOH

ASAMBLEA GEHERAL

ARTICULO 18°

DEFINICION Y FUNCIONES: Lla Asamblea o3 la mdximn autoidad de la junta esla
integrada por todos los afiliados o delegados, cada uno de los cuales actia con voz y Wvio Y
coma ial fiene las siguientes atribuciones:

aj

0}

i

&

1

g

1y

1

K)

i}

ny

Decretar la constitucidn o disclucidn de la junta

Adoptar v reformar los estatuios preva cbsenvacidn de las disposicionss legales vy
constitucionales.

Remover en cualquier tiempo, cuando o considere conveniente cualquier dignatano ©
erpleado de fa junta conforme a sus estatutos y ordenar ¢on syjecicn a a ley 1a
terminacion de los contrates de trabajo.

. Determrinar la cuantia de la ordenacion del gasto vy la naturaleza de los contratos que

sean de competencia de la Asamblea, Directiva, Presidente, Comilé Errpresarial,
Comité de Trabajo o gerente de las actividades de economia social,

Aprobar fa afiliacion de la junta a la respectiva Asociacion comng!
Autarizar 1as actas de disposicion de inmuebles.

Adoptar v modificar los planes, programas y proyectos que la directiva preserte a su
consideracion.

Aprchar o modificar el arden del dia.

Aprobar ¢ inrprobar los estados financieros 108 balances Y cuentas que presenten ia
directiva, el fiscal y los coordinadores de los comites, o quien maneje recursos de la
organizacion,

Aprobar en la primera sesion de cada afio, as cuentas y [0S estados del Tesorero de la
organizacion,

Blegir los dignatarios:

Deterinar e numero, nombre y funciones de los Comités de trabajo y coniies
empresariales,

Las demas decisiones aue corresponden a ia junta y no esteén atribuidas a oo gano ©
dignatarnio.

ARTICULD 17°

COMPOSICION: La asarblea general es la madma autoridad de ia juita, esta integrada
por todos fos afifiados a fa junta y actuan con voz y wxo.

3
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ARTICULO 18°

CONVOCATORIA: es el llamado que se hace a los integrantes de ia asaivblea por 1os
procedimientcs estatutarios, para comunicar el sitio, fecha v hora de la reunion o de las

votaciones v 105 demas aspectos establecidos para & efecto. La convocatoria se hard can ia
filacicn de cinco (5) avisos en los lugares mas concurridos chel viecindario.

PARAGRAFQ 1: la asamblea general puede reurirse en cualguier tierrpo sin necesidad de
convocatoria, Siempre fue concurra, cuando menos, i mitad mas uno de lienes Ia
fecrain.

PARAGRAFO 7' la convocatoria para asarrblea serg ordenada por @ presidente cuando
esfe no convoque debiéndoio hacer o requerirsn por escritn, la directiva, e comite
conciliador, el fiscal © e 10% de los afiliados. S pasados 5 dias del requerinieiio atin no se
ha pasade la convocatoria, la ordenaran guienses la requirieron. La convocatoria serd
comunicada por el secretario & este no o hace, el ordenador de la misma desighara tn
secrelarno ad- hoce quien debera ser afiliado.

ARTICULO 19 ia convocatoria se hara con un piazo prudente v adecuado acordado por 2
directiva, que perniita la asistencia del mayar ndivero de pefscnas, e plaro para s
comocatoria sera de 30 dias calendario.

PARAGRAFO: Ia junia de accidn comunal o quien convoca a asamblea esta chiigado 2
cormunicar mediante los medios de difusion v cormunicacion los procedimientos establecidos
en los estatutos la hora, fecha, sitio, obieto de la reunidn, sitio en donde se encuentran
uhicado e libro de afillados v denms aspectos referidos al acto,

ARTICULO 20°

REUNIONES POR DERECHO PROPIO: La asarblea podia reunirse e cugicuier Hermpo
por derecho propio, sin necesidad de convocataria, cuando concurran no mencs de la mitad
mas uno de los mismbros de efia.

ARTICULO 21°

REUNIONES OCRDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS: la asambiea se retiira como T
en asarrblea general por lo mencs (3) veces al afio en asarbiea ordinaria vy extracrdinaria
smnde las circunsiancias (o ameriten.

ARTICULO 22°

BEL QUORUM: los drganos de direccion, adiministracion, ejecucion, contpol v vigifancia de
o5 oraanismos de accidn camunal, cuando tengan mas de dos {2) miambyos, se jeunivan y
adoptaran decisicnes validas siempre y cuande currplan con los siguientes criterics:

a1 QUORUM DELIBERATORIO: los arganismos de los diferenies grados de accldn
comual no podrdn abrir sesicnes ni deliberar, con mence del veinte por clenta (20%)
de sus miemiros.

by QUORUNM DECISORIO: los ¢rgancs de cireccicn, administracion, sjecucién, conlidl v
vigancia cuando tenga mas de dos (2) miemiros, se instalaran validamente con la

presencia de por 1o Mehos la mitad mas o de jos mismos. S a la hora sefialada no
hay qudrum dedsoio, e organo podra reunrse una hora mas tarde vy & quanum se

/ﬂ' B
-ﬂ""-’{_
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confortrara con la presencia de por lo menos ¢l treinta por clento (30%) de sus
miemrbros sabaz [0S CASCS de excepcion prevsios en los estatulcs.

¢) QUORUM SUPLETORIO: si no se conforman el quérum decisario, el dia sefialadoen la
convonatoria, e Araano debera reunirse, por derecho proplo dentro de los quince {15)
dias siguientes, v e qudium dedisorio se confumara con no menos del 2% de sus
Miemios.

d; VALIDEZ DE LAS DECISIONES: por regia general, los organos de direccion,
administracicn, ejecucidn, confrd y vgilancia tamaran dedisicines validas con ia mayaria
de los miembros con gue se instalo la reunidn. S hay mas de dos alternatives, la gue
oitenga & mayar numere de veles serd valida st i sums (ctal de wolos erritidos,
inciuica fa votacion en blanco, es igual o superior a fa mitad mas une del numero de
miemires con que se formo el qudrum deiiberatonio. B0 caso de empate en cos
vetaciones wvalidas sucesivas schre o mismo objeto, la Corvisidn de comivencia v
conciliacion determinara ia forma de dirinio.

2; EXCEPCIORES AL QUORUM  SUPLETORIO: sdamerte podra instalaise o
asamblea de ofiiados o delegados, con no menos de la mitad mas uno de sus
miermbros v se requiere ef voio afirmative de por lo mencs (os dos tercios (2/3) de estos
cuanda deban lamarse las siguienies dedisiones:

Constitucion vy disciucion de 10s organismos comunales.

Adopcidn y reforma de estalulos,

L o actos de disposicion de inmuebles.

Aftiacicn al organismes de afiliacion comunal det grado supenar.

ssamblea de fas juntas de accidn comunal, cuando se opte por asamhiea de delegados.

Asarblea de las juntas de vivienda.

Reuniones poy derecho propio.

ARTICULO 23

NULIDAD DE LAS REUNIONES: Las determinaciones de ia Asamblea seran nulas cuando
con postericridad a la convecataria se modifique sitio, fecha y hora de rednidn, a mencs que
ia Asammbiea va se haya instalado validamente y por mativos justifique ia determinacion de
modificaciones,

ARTICULO 24°

DIRECCION DE REUNIONES: La direccion de las reuniones ordinarias o extracrdinarias de
la Asamblen, estara en cabeza del Presidente de la drectiva o quien haya conNVoCado
legalmenie a la reunion {20% camunidad, fiscal o cavile canciiiaky )

%
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CAPITULOH

DE LA DIRECTIVA

ARTICULO 25°

INTEGRACION: La directiva esta compuesta por ¢ Presidente, Mcepresidente, tesorerg,
secretario, coordinadores de los comités de trabajo v coodinadores de los coimites
eirpresatiaies. A las defiberaciones de la Directiva podran asistiy todos los afifiades a la junta
con derecho 2 vog pero No a vdo.

PARAGRAFO: La junta directiva es e drgano de direction v administracion de fa junfa de
accicn comunal.

ABTICULO 28

FUNCIONES: La directiva curmplira las siguientes funcicnes:

b)
)

ol

S

Ordenar gasios vy celebrar confratos de la cuantia v maluraleza cue e asigne Is
asambdea general.

Aprchar su regiamento y el de las comisiones de frabajo.

Aprcbar o limprobar las sdlicitudes de afiliacicn.

Blahorar v presentar =l plan estralégico de desarrdlo de la organizacion a consideracion
de la asanblea general. Este plan consultaria los programas sectoriales puastos @

consideracion por los candidatos a la junta directiva o concejo camunal, segln el caso.

Convocal a foro v eventos de encuentro v defiberacidn en su tenitaio sde asunics de
interés general.

Coordinar fos comités de trabajo para jas distintas labores de la junta.
Buscar la integracidn y cocperacion de los organisimos oficiales, semidficlales o
privados eh &l desarrdlic de las obras O canmpanas ue sean de interés de 13

coxvunidad

Fiiar la cuantia de la flanza que deba presentar el tesarero para el rranejo de tos fondos
propics de la junta.

Aprchar o imprebar los presupuestos que le sean presentades por los comités de
trabajo.

MNobrar dentro de 1a lista de supleites elegidos en la asarrblea, e rearmplazo de 105
dignatarics de la jurta, como consecuencia de su expulsion, renuncia o nuerte
{opcional), si se aprueba €f literal m del artictio 16,

Rendir informe general de sus actiidades a la Asarblea General en cada uma de sus
revriciies ardinatias.

Las demas que le asigne ia asamblea los estaiuics y & regianeiio

ARTICULO 27
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QUORUM: La drectiva se reunira validamente con 2 presencia de por lo mencs Ia mitad
mas uno de sus miembroes.  Tomara decisiones Con No encs de fa mitad mas uno del
namero de directivos con que se instals la reunicn,

ARTICULO 28

REUNIONES: La jurta directiva se reunira cada cquince (15) dias en fama ordinania vy en
forma extracrdingria cuando sea necesario.

ARTICULO 29

CONVOCATORIA: La cowocataria serd ordenada por el Presidente vy comunicada

personalmente por ef Secretario a cada uno de los misbros de a directiva.

CAPITULO W/

DE LOS DIGNATARIOS

ARTICULO 30°
Los dignatarios de la junta soi.

a) Fresidente quien gjerce representacion tegal,

by Vicepresidente: quien rerrplaza al presidente en sus ausencias termporales o definithvas.

)} TesOEelo '

dy Secretario

¢} Fiscal

fy  Comité de Comvivencia y Conciliacion (el numere que determine fa Asamblea, debera
ser numero impar).

g1 Coordinadores de Comités de Trabajo minime res coimites.

h) Coordinadores de Carités Errpresariales

i Delegados de la Junta ante la Asociacion comunat { 4 detegados inciuido ef presidente.

PARAGRAFO: la directiva esta integrada por ios siguientes cignatarios:
Presidente. '

Vicepresidente.

Tesorera.

Secretaric.

Cooreinador comité de trabajo

ARTICULO 31

REQUISITOS: Para ser elegido como dignatario O para petitdl iecer en e calgo se deben
Henar los siguientes requisiics:

al PRESIDENTE, VICEPRESIDENTE, TESORERO Y FISCAL:

h

Eatar afiiado a la junta
Ser mayor de 18 afios
Saber jeer y escribir,

L
-

Wb
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b} ECRETARIO!:

S
1. Saber leer v escribir

Z. Estar afiliado a la junta

3. ser mayor de 18 afics

¢} DELEGADOS A LA ASOCIACION:

1. Estar afiliadeos a la junta
2. Saber lesr y escribir.

Para ser delegado ante un organismo de grado supsricr ademas delo anterior se requiers.
1. haber sido elegido por 2 asambies .

2. Estar inscrito v reconccido como delegado por parte de la entidad que ejerce vgilancia
y control, quien expedira la respectiva certificacion.

d) COMISION DE CONVIVENCIAY CONCILIACION

1. Estar afiliado s ia junta
2. Saber jeer v escribir.

e}  CODEDINADOR DEL COMITE DE TRABAJID

Eatar afilado a la junia
Ser mayor de 18 afios

M

fi COORDINADOR DEL COMITE EMPRESARIAL

1. Estar sfiiadealia junta

2. Ser mayor de 18 aics

3. Saber jeer v escribir.

PARAGRAFO: Denfro del afin siguiente a la eleccion, los dignatarios deberan acreclitar una
formarion académica de 20 horas | las cuales deberan ser certificadas por el organismo de
grado inmediatamente superior ¢, 8l no existiers, por la entidad de lnspeccidn, conlrd v
vigiiandia.

ARTICULO 32°

IHCOMPATIBILIDAD:

a) Entre los directives, enfre estos y ef fiscal © los concifiadores no puedes haber
parentesco dentro del cuarto grado de consancriinidad, seaundo de afinidad Y primero
civil, © ser conyuges o compafieros permanentes. Casos especiales en o rural, podran
ser congiderados por el organismo cormunal de grado supeniorn.

b} En ia contratacion v/o an la adquisicion de hisnes muehies o inmuebles, regira ia misma
incampatibilicdad con quien {es) se prelenda realizar ef aclo.

¢} B representante fegal, el tesarelo © el secretaric de finanzas, e vicepresidente vy €l
fiscal deben ser nayores de edad v saber leer v escribir,

dy B administrader del negocio de economia sdidaria no puede tener antecedentes de
sanciones adrrinistrativas o judiciales,

ol
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e} Los concliadores de los organismos de grado supericr, deben ser delegadeos de
distintos organismes afiliados.

ARTICULO 33¢

INSCRIPCION: Los dignatarios estan obligados a sdlicitar su inscripcion ante la oficia de

desarrdlo Comunitario de la Secretaria del Interior y Desarrdio Social, dentro de los ireinta

(30} dias siguientes a su eleccidn. Ala sdlicitid de aleccion ecripoion debe anexarse fiel

copia del acla de eleccidn, el lislado de asistertes con sus carespondientes firmmas ¥

avaladas por f Presidente o secretario de fa junta y ¢t libro de aftliades.

ARTICULO 34°

DERECHOS DE LOS DIGNATARIOS:

Los Dignatarios de la Junta podran ser atendidos por lo menos dos (2) veces al mes en dias

no laborales por las avtoridades del respectivo municipio o localidad,

ARTICULO 38

FUNCIOHES DE LOS DIGHNATARIOS

Los dignatarios tendrén fas sigulentes funciones:

PRESIDENTE: H presidente de ia junia tiene las sigulentes atribuciones.

3} Eiercer la representacion legal de la junta y come tal suscribirg los actos y contratos de
representacion de fa misma y atorgara los poderes necesarios para la cabal defensa de

ios irtereses de ja canunidad.

b) Segun la naturaleza y cuantia de los corfratos, of presidente se suetara a las
aulorizacionss de ios Estatitos, la Asamblea y Comites.

¢) Por derecho propio ser delegado ante ia Ascciacion.

dy  Presidir las reunones de Asamblea, salvo cuando se trate de cuestionar su ceshicn v
decicir si debe o no perranecer eh el cargo.

e)  Fresidir v dirigir las sesiones de ia directiva,
f)  Convecar a las reuniones de Asamblea y Directiva.
ar  Autenticar las actas de la Direcliva 0 firmar la correspondencia.

by  Suscribir junto con el tesorero y fiscal los cheques y demas ordenes de pago que hayan
siclo prevamente aprobadas por el dignatario y organo competente.

¥ Responder ante la Asamblea y las autoridades judiciales de las frregularidades que se
presenten at interior de la Junta

it Ser ordenador de gastos én la cuantia que le sefala la Asanbiea.

Ky Losdemas cquele sefiale la Asarblea, la Directiva o ef reglamento de fa cirectiva
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VICEPRESIDENTE: B viceprasidente tiene las siguientes atribuciones!
a. Reempiazar ai presidente en su ausencia fernporal o definitivia imieniras de noniaa

nusvamente ¢ cargoe
b, Hacer parte por derecho propio de 108 comites ampresatiales.

¢, Bercer las funciones que le delegue of presidents,

d  Proponer a la Asamblea la creacion de los comites de trabajo que sean hecesarios para
los prodramas de ia junia.

i

Cocydinar la gestidn de los delegades a la Asosiadidn

b

Las demas que ie sefiale a Asamblea, iz Uirectiva o el reglamenta.

TESORERO: Coresponde al tesorero:

a) La responsabilidad en el cuidado y manejo de los dineros vy bienes de la junta, excepto
cuando se trate de actiidades de economia social en cuyo caso 1a responsabilidad se
determina &n las cantratos de trabajo o en los respectivos rediaimenios.

b ocerse cargo de los libros de tesoreria v de inventarics, registrarios, diligenciarios,
conservar [os recibos de asientos contables vy enfregarios af tesorero que lo reenplace.

¢} Constituir la garartia o flanza de manejo para responder por los dineros y bieres de ia
junta. La prima sera cublerta con dineros de la enfidad.

i Debe firrmar conuntamente con o presidente v o fiscal, los cheques y docuinenios que
impliquen manejo del dinero o de bienes, preMa orden impartida por el dgano ©
dignatario competente.

e} Rendird la directiva en cada una de las reuniones, un informe del movniento de
tesoreria,

fi  Cobrar oportunamente los auxiios o aportes que sele asignen ala jurta

gy Las demas que le sefiale la Asarrblea, directha o reglamanto.

SECHRETARIO: B Secretario de la junta debe currglir las sigulentes funciones:

» Comunicar Iz comocatona 2 reuniones de Asamrblea o Directiva.

= Tener bajo su cuidado v diligenciar los libres de registro de afiliados v de actas de
asarmblea v drectiva, registrarios v entregarios al Secretario que 1o reemplace,
debidamente reaistrados.

* Lievar, custodiar y organizar el archivo y documentos de fa junta.

" Jurie con ef Fiscal, certificar scbre fa condicidn de afiiiados de los el os de i juihia.

= Lievar el contrad de afiliades suspendidos asi como de las personas sancichadas con ia
desafiliacion

s Sendr de secretario en las reuniones de la Asarrblea vy directiva y del corité concliiador.

i'k%u
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* Las demas cue le zefiale la asamrblea, la drectiva, e comité conciliador vy ics
reglamentes.

CARPITULO Y

FISCAL

ARTICULO 38°

PERIODO ¥ FUNCIONES:

B fiscal tiene of mismo perfodo de fa directiva y ejerce las siguiertes funciones:

a)  Firmar conjuntamente con el presidente v con e tesorero los cheques y derres ordenes
de egreso de dinaros, chsenvando que las autorizadiones hayan sido dorgadas por €l

drgano o dignatario campetente.

by Veiar por el recaudo vy cuidade de los bienes v dineros de ia junta, ast como par su
carrecia utifizacicn,

c)  Vigilar que el presidente v ef tesorero cobren oportunamente los audlios, apoies vy
donaciones que se le conflera a la jurta, que la inversion de los mismos se haga
conforme a la ley v a las decisiones de los &rganos competentes.

dy  Rendr infforme a la Asamblea y a la directiva scbre el recaudo, cuidado, mansjo €
nversicn de los bienes que Torman parte del patrimenio de la junta, y denunciar ante &l

comité conclliador o ante las autoridades judiciales o del Ministerio de Goblerno las
irrecuiaridades que cbserva en el manejo patrimonial de [a unta.

CAPITULO Vi
DE LOS DELEGADOS DE LA ASOCIACION

ARTICULO 37

NUMERO: Aprchada por la Asarrblea la afifiacion 2 1a entidad comunal de sequnco rado,

se procedera a la eleccidn de los delegados, para lo cual se tendra en cueita ias siguienies

regias:

a) B presidente de la junta, por derecho propio, es delegado ante fa Asociacion.

b} La asamblea elegird 4 delegados entre las cuales se encuentra ol presidente de la junta
y tendran voz y voto entre el organismo de grado superior.

ERTICULO 38

FUNCIONES: Los delegados a la asociacion corrunal tendran ias sig gertes funcioines

a)  Representar, defender sus derechos y prefrogativas de la junta y la comunidad,

U
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m Asistir nudtuslmente a las reuniones de los (rganos de la asodacion de o8 cuRles
forma pare.

g} Voiar con responsabilidad.

d)  Mantener informada a la junta sobre las decisiones y resauciones de ia AsoCiacion.

CAPITULT Wi

COMITE DE TRABAIO

ARTICULO 39°
GERERALIDADES ¥ FUNCIONES:

Comislones de trabajo: las comisiones de trabajo son los drgancs encargados de cjecutar
fos planes, proaramas y proyectos que defina fa comunidad. Bl numero, nomire y unciones
de las corisiones deben ser determinadcos pu ia asairiiea general. En lodo caso s
crganismes de accién comunal tendran Como mindme tres (3 comvisiones que seran elegidas
en asamilea a la que por 1o menes deban asistir 1a rritad mas uno de 108 miemiyoes, o en sy
defecto, por el organismoe de direccicn. Su periorio sera de un afio (1) renovabie,

paragrafo: la direccidn y la coordinacion de las comisicnes de trabajo estaran a cargo de un
coovdinacer eledido por los integrantes de 1a respectiva comision. Cada comision se dara su
propio reglamento interno de funcionarriento, € cual se sometera a la aprobacion de la junta
directiva.

En todo caso fa junta tendra come minimoe tres conites asi:

2) COMITE DE MEDIO AMBIENTE: Cuya funcién consiste en adelantar gestiones ©
proyectes hecesarios para costear los proyectos de heneficio COMYn,

Bus ohijetivos son de dos clases!
1. Prograrmar, dirigir v coordinar 1a realizacion de cures, encueniros, seminaros, Toros
para gue ia comunidad reciba capecitacion, materia  de organizacion de la
conunidad, legislacién cormunal, errpresas de economis social, ste.

7. Procurar gue en la comunidad se creen o fortalezoan los camites.

by COMITE DE OBRAS: Su funcién es procurar la reafizacion de las cbras materiales de
heneficio comun, para fa cual podra solicitar el conclirso de las ertidades oficiales ©
serrigficiales espedializadas.

gy Ofros que la asamblea, la directiva decida crear segin sus hecesidades {zlenplo
Salud y deporte)
BRTICULO 46°

{a direccidn v coordinacion de ios comités de trabajo, estara a cargo del vicepiesidente, cada
k4 tendra su propio reglarmente interno de funcicnes, € cual se sometera a la aprobacian
e la directiva.
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DE LOS COORDINADORES DE LOS COMITES DE TRARAJD: S0 sUS atriburiones

a)  Convecar las reunicnes del comité, presidir las reuniones.

hy  Nombrar, de enire fos insoiitos, al afiliado que sjerza ta Secretaria del conle.
¢} Ordenar gastos en la cuantia que determing la Asammblen.

oy Crear las corrisiones de lrabaio.

e} Rendir informe de las gestiones del corrité a la divectiva y a la asamblen.

A

f  Jurto con e Secretario flevar 1as estadisticas de las labores ejecutadas por & camite,
de las que estén en ejecucion y de las proyectadas.

) Baborar los presupuestos para ja gjecucion de jas funciones que e encaiende ia
Asarriien o la directiva

hy Las der@s que le asigne ia Asarmbiea o el reglamenic.

CAPITULO Vili

COMITES EMPRESARIALES

ARTICULO 41°
GENERALIDADES ¥ FUNCIONES:

Cuando la comunidad reunida en Asambles, determina fa conveniencia de que fa junia
adelante actiddades comerciales destinadas a financiar sus nversiones de beneficio coimun
y generacion e empiec, creara los comités de rabajo empiesariales de su direccidn v

orlentacion, cada comité gquedara confonmada por CHIST O e S5

ARTICULOD 42°

FUNCIONES: H comic errpresarial estara a carge de una empresa de ecohamia social,
draano fue ejercera 1as siguientes atrpuciones:

a)  Tomer las decisicnes emrpresariales de especial importancia en ¢ giro del negocio,

by Designar al gerente, auditor v demas empleados e jas errpresas, a quisnes ies fijara
sus funciones vy retribuciones.  Los contratos con el gerente v auditar seran suscritos poy
ol Presidente de la junta. Los contratos con o deras empleades de la empresa seran
firmadios por &l gerente.

Ceterminar o porcentaje de las fidedes que se le entregaran a o junta pers sl
cureliriento de sus chjetives y 1a que s€ destiara para la recapitalizacion de 1a
enpresa. Esta funcion se ejercera anuaimente al cierre deal gjercicio economico.

]
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Las funclones del comité y las dermas que po rrancato legal esan necesalia
funcionamientn interno se consignaran en un rectamento due debera someterse a ia
aprohacion de jos integrantes del comité empresatial con ef aval dea chreciiva,

T
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ARTICULO 43°

REPRESENTACION: La representacidn iegal de ias elipresas de econcenia social staia 2
cargo de los gerentes,

B sisterrm contable de las empresas de SoG womia social sera independiente det sistema
cotable de la upta.  Los dineros que po suslcuier concepts Ingresen a las enpresas rie
economia social no se contabllizarén en a tesoreria deia junta.

QUORUM: Fl comité enpresarial se reunira valickarmente con fa presencia de no mencs de [
mitad @S UNo de sus MieMhios y tomara decisiones por mayoria, Cada reunicn et coiviie
empresarial deberd constar en un acta suscrita por todos los asietentes,

ARTICULO 45°

DE LOS COORDINADORES DE LOS COMITES EMPRESARIALES: Sus funciones soen
iguales a los coordinadaes de los carités de trabajo, ademas de i85 antericres se liehen las
siguientes funcicnes:

a)  Tommr las decisiones de especial importancia en el giro del negocio, de acuerdo con s
cuantias establecidas por tos estalitos © FegaITEINOs.

ny Designar al gerente administrativo, al audtor vy demas arrpleaddos Wanades sus
asigpaciones, ¥

gy Determiner las tilicades que se le enlregaran & o tesoreria de la junia para suUs
inersiones de beneficio comun, v ias fque Se destineran a ia recapitalizacion del
Pegoic.

dy  F gerente administrador ejercera ia representacion legal cel comite,  LOS estatifos ©
reglanentos  sefialaran las cuantias que correspaden @ cada uno de o3 Grganos
dignatarios ermpeados de la juta.

2} Los negocios de encnomia social tendran su propia tesoreria’y su sistema cantable

CAPITULO X

COMISION DE CONVIVENCIAY CONCILIACION

ARTICULO 46,

DEFINICION Y FUNCIONES: L2 Coamision de Cornvencia y Conciliacion es el organo de ia

jurta encargado de velar por que todos v cada o de 108 affiados cumplan con ias leyes que
rijan la accicn comunal, fos estatutcs v los reglamentcs.

Corresponde 2 la Comision oe Comvivencia v Conciliacion:

a)  Rescher las diferenclas que se presente entre los drgancs y dignatarios o entre estos

y agquello con 108 afiiiacios, en cuarto a interpretacian y aplicacion de 188 nOMAS
iegales, estatutatias y reglaneniarias.




I Declarar la pérdida de la calidad de afliade, sin que elle constituya suncldn, en las
siguientes situaciones:

1.  Fallecimiento del afiliado.

2 carbio de residencia det afiliado © territorio aleno at de ja ua

3 Ocurencia de alguna de las situaviones previstas en el articulo 10 de eslos
estatidos,

e} Sancionar a 108 miempros con suspensich de la afifiaticn, 0 Coh ia desafifiacion

d} Por incurrplimientc de los deberes consagrades en & At 17 de los presentes

Ectattfos

ARTICULO 47°

DIRECCION Y VACAHRCIA: La direccion de la Coision de Conivencia v Conciiiacion, sera
ast:

£ peticdo de la Corision de Convivencia y Conciiacion es el mismo de las caporacicnes
nacional v territorial segun &l case.

Bl director del comité serd encargado de comaxcar y presidir fas reunjones, covo de firrrar
con ¢ secretario, los distintos falios, igualmente ef director prescribird los mecaiismos para
que cada uno de los conciliadores se les reparta ¢ trabajo y para que presspten a las
retniones los proyectos de fallos.

En cuarto corresponde a las vacancias, ¢s decr, & reemplazo de los miembros de la

Cardsicn de Comvdvencia vy Conelliacion para el recto del pericdo, se hara en Asarrbles
General de afiladcs,

ARTICULO 48°

REUNIONES Y DECISIONES: La Corisin de Comnvivencia v Condliacion debaid el se
con clerta periedicicad para analizar el currplimiento de los deberes de todos y cacda uno de

los afiliacios Y para sendr de cuerpo consUtor de 105 demas organos de la junta, Como an los

demas Organos es necesario que A jas reuniones asistan, coiro minimo, dos conciiiadores y
que las decisiones se tomen por mayeria, o pericdicidad serd cada tres (3) meses CUTO
rinime. '

TITULO IV
PERICDOC Y ELECCIONES DE DIGRATARICS
CAPITULO
ARTICULO 48,
DERECHOS DE LOS DIGNATARIOS!

A ser atendidos per o menos dos {2) veces al mes en dias o laborables por las autaridades
del respectiva municipio o localitad.

A
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ARTICULO 59,

PERIODO DE LOS DIGNATARIOS Y DIRECTIVOS! el periodo de i0s diedtivos Y
dignatarics de los crganismos de accidn comunal o3 ¢ mismo de las corparaciones publicas
nacional v territoriales, segin &l Caso.

ARTICULO 61,

FECHAS DE ELECCION DE DIGHRATARIOS: A parlit dei 2001 ia efeccidn de UeVUS
dignatarios de lee crganisines de zccidn comunal se flevara a cabo en @l afo siguiente a
acuel en que se celebren nuevas eleccicnes para corporaciones pubdicas territariales, en las
siguientes fechas:

Junta de Accidn Comunal y Juntas de Vivienda Corrunitaria, e utimoe domingo del mes de
abil y su periodo inicia &f primero de jutio del ristmo aho,

PARAGRAFC 1. cuando sin justa causa € foctué la eleccion dontro de los termings legales
Ia autoridad covpetente podra imponer las siguientes sanciones:

suspension del registro hasta por 90 dias;
Desafiliacion de 1os miebros o dignatarios.

Juto con la sancion se fijara un nuevo plazo para a geccidn de dignatanios ouyo
incumpliriento acarreara la cancelacidon del registro.

PARAGRAFC 2. cuando existiera jusia causa, fuerza mayor O Caso fartuito, para no restizar
la eleccion, ¢ organismo de eleccion comunal pockd sclicitar autorizacion para elagir
dignatarios por fuera de 108 rerminos establecidos. La enfidad gubernamental que elerce el
contrdd vy vigilancia, con fundamento en las facuitades desconceniradas mediante (25 18YeS &2
de 1000 v 136 de 1984 y sUS respectivas refomas, la ey 743 de 2.002 vy e decreio
Reglanentario 23560 de 2.003, puede ctorgar el permisc hasta por un plazo maxine de dos
{2} meses.

PARAGRAFO 3. cuando la eleccion de dignataiios de los orgarismos de accion comunal
concida en ¢ respective mes con la eleccidn de corporaciones publicas, Presidenie de la
republica, gobernadores O alcaldes municipales, la fecha se postergara  para el ultimo
sahado o domingo del mes siguiente.,

ARTICULO 52,

SUSPENSION DE ELECCIONES!: las audoridades del Ministerio del infericr o de s niveles
sercional o local competentes para  gjefcer ta nspeccion, contral y Mvgiancia de 108
organismos de Accion Comunal a los cuaies se refiere la presenie ley, podran suspender as
elecciones de dignatanios en todo o en parte de su juriscliccion, por Imcivos de orden publicoe

o cuando se preserten hechos ¢ circunst ancias conctitutivas de fuerza mayor © Caso fortuito,
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CAPITULT R

POSTULACION ¥ ASIGNACION

ARTICULO 53

a postulacion a cargos en los organismos de scodn comunal seran por el sisterma de
planchas ¢ listas vy la asignacion por cociente v en par 0 menos cinco (5) blogues separados
a saber directivos, delegacios, secrelarias gleciiivas © comigiones de Giabejo, fiscal v
conciliadores,
ARTICULD 54!
Cuines (15) dias antes de la eleccion de cignatanos, para cualaquier Grgansmd cle acoldn

comual, cada organizacion constituira un tribunal de garantias, infegrado por tres {3}
afiados a la misrma, quienes deben ser afiliades pero i deben aspirar, v ser dignalanos,

iTULO V
DE LA CONCILIACION, LAS IMPUGHNACIONES Y NULIDADES

CAPITULG

ARTICULG 35,

En todas las juntas de Accidn Comunal existira 12 comisicn de comivencia y conciliasion,
ojte se inlegrara por ias personas que designe la asairiiea deneral.

Cicha comisicn es campetente para cohocer o8 conflictos que &2 presenten al intericr de un
organiamo  carunal entre los dignatarios, enfre estos vy ios afifiados v entre los mismos
afifiados v que tieneii como causa astintos de caracter comnai,

ARTICULO 85,

FUNCIONES DE LA COMISION DE CONVIVENCIA Y CONCILIACION. caresponde a la
cormision de comvivencia v conciliacian:

ay Construir y presenvar ia armonia en las relaciones interperscinales y colectivas dentro de
1a comunidac a partir del reconocimiento y respeto de la dversidad, para lograr &
arrbiente necesario que faciite su normal desarralio

by  Surtir la via conciliatoria de todos ios conflictos organizatives que surjan en €l arrhito del
corresponciente organismo de accion comunal.

¢} Abccar, mediante procedimiento de conciincion en eduidad loe confliclcs conunitarics
que sean susceptibles de transaccion desistirriento, auerella v conciliacidn.

di  Resciver las diferencias que se preseiiien eire 1o Grgancs y dignatarios o enlie asics
y aquello con los afiiados, en cuarto a interpretacion v aplicacion de las normas
logales, estatitarias y reglamentarias.

IS
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